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Au CHU DE CAEN

. La mise en danger des patients .

. L’insécurité

. Le manque de personnel

. Le non respect des plannings et des

rythmes de travail .

. L’accumulation des heures supplémen-

taires (non payées)

L’insuffisance des POOLS Institutionnels

Le non remplacement des congés maternité /
maladie / départs a la retraite

Les contrats précaires
Les externalisations
Les fermetures de lits
Les salaires bloqués

L’attaque sur les retraites

Quelque soit notre service, notre fonction, nous sommes

TOUS concerné-es!

Alors que "hopital hurle sa souffrance, le Ministere de la Santé veut encore

réaliser 4 Milliards d’euros d’économies supplémentaires pour I’année a venir

et fait la sourde oreille face aux revendications légitimes des hospitaliers!

Le 14 Novembre 2019, tous en greve nationale pour

défendre nos conditions de travail

et notre systeme de santé

Le 14 Novembre, les organisations syndicales

CFDT CGT SUD UNSA mettront des cahiers

revendicatifs a votre disposition.

De 6h30 a 8h30 devant les vestiaires centraux

. De 10h a 11h dans le hall du FEH




